
株式会社テクノファ
厚生労働大臣認定

キャリアコンサルタント養成講座実施機関
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キャリアコンサルタント資格関連セミナー
無料説明会 ダイジェスト版



◆キャリアとは
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◼『キャリア』という言葉の意味

◼内的キャリア

◼外的キャリア

◼キャリア開発



◆テクノファが目指す
キャリアコンサルタント養成とは
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◼なぜISO研修のテクノファが手がけたのか
企業が事業を邁進するための推進力

◼どんな人を育てたいか
「人の成長を支援できる」
『内的キャリア』の理解ができる
人が働く環境に影響を与えることができる

相談者の相談内容を理解するにはキャリアコンサ
ルタント自身の『自己理解』が必要不可欠



テクノファの特徴
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講師紹介 小澤 康司
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立正大学心理学部教授

NPO法人日本キャリア・カウンセリング研究会会長

元日本キャリア・カウンセリング学会会長

日本キャリア・カウンセリング学会認定スーパーバ
イザーメンター

公認心理士、臨床心理士、

日本カウンセリング学会認定カウンセラー

キャリアカウンセリング・メンタルヘルス・精神療
法など多様な領域で実践・研究に従事。
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講師紹介 秋場 隆

オフィス・イーチ・キャリア代表

• 1級キャリア・コンサルタント技能士
• 産業カウンセラー
• 人材開発協会認定キャリア・カウンセラー
• 精神保健福祉士
• 元学習院大学 経済学部経営学科 特別客員教
授

文川 実

アイピーシー代表

• 経営コンサルタント
• キャリア開発カウンセラー
• １級キャリア・コンサルティング技能士
• 日本・精神技術研究所認定アサーション・トレーニ

ング認定トレーナー
• 日本キャリア・カウンセリング学会認定スーパーバ

イザー
• NPO法人日本キャリア・カウンセリング研究会理事



講師紹介 原 恵子 岡田 昌毅
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筑波大学 働く人への心理支援開発研究

センター准教授

筑波大学大学院人間総合科学研究科修了、

博士(カウンセリング科学)キャリアコンサ

ルティング技能士1級、キャリアコンサル

タント、公認心理師

筑波大学大学院人間総合科学研究科教授

心理学（博士）

新日本製鐵株式会社 新日鉄 ソリューションズ株式会

社において、電気設 備技術者、人材育成担当者を20数

年間経験し、2006年から現職、『働くひとの心理学』

等著書多数。
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講師紹介 横山 由美子

合同会社ブライトアシスト代表
・国家資格キャリアコンサルタント
・２級キャリア・コンサルティング技能士
・東洋学園大学キャリアデザイン非常勤講師
・玉川大学キャリア・カウンセラー
• 2級衛生管理者
• NPO法人日本キャリア・カウンセリング研究会

南 幸恵

合同会社M’sライフデザイン代表
• 公認心理師
• 精神保健福祉士
• ２級キャリア・コンサルティング技能士シニア産業カ

ウンセラー・スーパーバイザー
• メンタルレスキューインストラクター
• 日本キャリア・カウンセリング学会認定スーパーバイ

ザー



講師紹介 八巻 甲一 寺田 正美
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元日本・精神技術研究所取締役

• 日本カウンセリング学会認定スーパーバイザー

• キャリア開発カウンセラー

• 日本・精神技術研究所認定アサーション・ト
レーニング認定トレーナー

(株)寺田国際事務所先端医療技術研究所取締役
• 働く人の心とキャリアの相談室代表、
• 日本キャリア・カウンセリング学会認定スーパー

バイザーメンター
• 日本カウセリング学会／認定スーパーバイザー、

認定カウンセラー、
• 日本教育カウンセリング学会／上級教育カウンセ

ラー、
• NPO法人日本キャリア・カウンセリング研究会



演習4日目/
キャリアガイダンス/演習5日目
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言いたいこと
はなにかなぁ

話たいこと

○○になりたい

どうしたら
できるか

何ができなく
しているのか

どうすれば？



事例検討/スーパービジョン

11日目後半から12日目（スーパービジョン）
スーパービジョンでキャリアコンサルタントとしての応
答を検討する

11日目（事例検討）
面接事例をグループで検討する

わからない
なぁ



◆教材として使用書籍一覧
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◼キャリア・コンサルティング 理論と実際 木村 周

◼新版 カウンセリング心理学 渡辺三枝子

◼キャリアの心理学 渡辺三枝子

◼アサーショントレーニング 平木典子

◼カウンセリングとは何か 平木典子

◼キャリアコンサルティング関連情報集（配布）
キャリアコンサル
ティング協議会



◆修了要件（通学・オンライン105時間・自宅学習67時間）
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◼ 全日程12日間の8割以上出席

◼事前課題の提出

◼ レポート提出
⚫カウンセリング理論
⚫キャリア・カウンセリング概論
⚫CDW
⚫メンタルヘルス
⚫面接逐語録
⚫修了課題

◼ 習得度評価試験 ７割の回答率
◆７割以下の場合は再提出



キャリアコンサルタント養成講座 再受講／振替受講
⚫ 急な用事で欠席しないといけない・・・
⚫ 一部の日程だけ出席できないけど、それ以外はこの期の日程がちょうどいいのに・・・
⚫ 難しい内容だから、もう一度受講したい単元の講座がある・・・

そんなお困りごとに、テクノファはお応えします!! すべて
無料

振替受講

欠席した講座を、別の期（クラス）の同
カリキュラムに振替えて受講する制度

◼対象講座 ： 「座学」のみ

◼ カウンセリング理論
◼ キャリアコンサルタント概論
◼ 職業理解・自己理解
◼ ガイダンス
◼ メンタルヘルス

◼対象となる講座 ： すべて

* 1日単位での再受講が可能です
* 満席の場合は、希望日程での再受講ができません

* CDW/演習/スーパービジョンは再受講対象外です。オブザーブ参加
や１日だけの参加者がいることで、グループ形成に支障がでることや、
守秘義務の観点から、その期の受講生の安心を担保できないため

* 1日単位での振替が可能です

* 満席の場合は、希望日程での再受講ができません

* CDW/演習/スーパービジョンを再受講する場合
は、そのクラスの直前の座学等にも参加し、参加者
と信頼関係を構築していただきます

再受講 もう一度勉強したい方のための制度



厚生労働省 専門実践教育訓練給付制度

キャリアコンサルタント養成講座は対象の講座
新指定番号 141004817200113

「専門実践教育訓練給付制度」とは、個人能力開発により雇用安定・再就職の促進をはかる制度。

一定の要件を満たした受講者が所定の申請をすると、受講料の一部が国(所轄官庁は厚生労働省)
からハローワーク(公共職業安定所)を通じて支給されます。

◆条件満了で支給される給付金 受講料の50％

◆国家資格試験合格後に追加申請でさらに20％

◆講座開講日の２週間前にハローワークに申請書を

受理されている必要があります

◆申請には条件がありますハローワークで確認できます
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講座受講-資格登録までの流れ
1か月
単位

テクノ
ファ

受講申込
キャリアコンサルタント

養成講座
対策講座

キャリア
コンサル
ティング
協議会

試験申請 国家資格
受験

合格 国家資格
登録

ハロー
ワーク

給付金
申込

還付申請
50％還付

追加申請
20％還付

受講料定価297,000円 148,500円還付 59,400円還付



キャリアコンサルタント試験の受験資格と科目
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キャリアコンサルタント試験は、次のいずれかの要件

を満たした方が受験できます。

◼ 厚生労働大臣が認定する講習の課程を修了し

た者（講習カリキュラムは別表に記載）

＊当社の講座

◼ 労働者の職業の選択、職業生活設計又は職業

能力開発及び向上のいずれかに関する相談に

関し３年以上の経験を有する者

◼ 技能検定キャリアコンサルティング職種の学

科試験又は実技試験に合格した者

◼ 上記の項目と同等以上の能力を有する者

職業能力開発促進法その他関係法令に関する科目

◼ キャリアコンサルティングの理論に関する科目

◼ キャリアコンサルティングの実務に関する科目

◼ キャリアコンサルティングの社会的意義に関す

る科目

◼ キャリアコンサルタントの倫理と行動に関する

科目

受験概要 CC協議会 キャリアコンサルタント試

験（国家資格) (career-shiken.org)

 https://www.career-shiken.org/wordpress/wp-

content/uploads/2019/12/past-03.pdf

https://www.career-shiken.org/about/
https://www.career-shiken.org/about/
https://www.career-shiken.org/about/
https://www.career-shiken.org/about/
https://www.career-shiken.org/about/
https://www.career-shiken.org/about/
https://www.career-shiken.org/about/
https://www.career-shiken.org/about/
https://www.career-shiken.org/about/
https://www.career-shiken.org/wordpress/wp-content/uploads/2019/12/past-03.pdf
https://www.career-shiken.org/wordpress/wp-content/uploads/2019/12/past-03.pdf
https://www.career-shiken.org/wordpress/wp-content/uploads/2019/12/past-03.pdf
https://www.career-shiken.org/wordpress/wp-content/uploads/2019/12/past-03.pdf
https://www.career-shiken.org/wordpress/wp-content/uploads/2019/12/past-03.pdf
https://www.career-shiken.org/wordpress/wp-content/uploads/2019/12/past-03.pdf
https://www.career-shiken.org/wordpress/wp-content/uploads/2019/12/past-03.pdf
https://www.career-shiken.org/wordpress/wp-content/uploads/2019/12/past-03.pdf


◆キャリアコンサルタント試験について
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学科試験と実技（論述および面接）試験で行われ、個別の受験が可能です。
学科試験と実技試験の両方に合格し、キャリアコンサルタント登録すると、
キャリアコンサルタントと名乗ることができます。

試験
区分

出題形式 問題数
試験
時間

受験
手数料

学
科

四肢択一のマークシート 50問 100分
8,900円(税

込）

実
技

論
述

記述式
（事例記録を読み、回答設問に解答する）

1ケース 50分

29,900円(税
込）面

接

ロールプレイ
（受験者がキャリアコンサルタント役
となり、キャリアコンサルティングを行う。）

1ケース
20分

（ロールプレイ15
分）

口頭試問
（自らのキャリアコンサルティングについて試験官
からの質問に答える）

（口頭試問5分）



資格取得までの学びの流れ

月 ４ ５ ６ 7 8 9 10 11 12 1 2 3

国家試験 ★ ★ ★

養成講座

筆記試験対策

面接試験対策

キャリアコンサル
タント養成講座

筆記試験対策

面接試験対策
キャリアコンサルタ
ント国家資格試験



• キャリアコンサルタント国家資格試験
面接試験対策1日コース

ロール
プレイ

論述対
策/
ロール
プレイ

ロール
プレイ

コースID：CY32
定価 １８，０００円（税別）
修了生 ９，０００円（税別）

キャリアコンサルティング国家資格試験対策

 キャリアコンサルタント国家資格試験

筆記試験対策
➢講義 6時間×2日間 講義の内容は違います

1日目 コースID : CY30 2日目 コースID : CY31
定価 １８，０００円（税別） 修了生 ９，０００円（税別）



キャリアコンサルタントの登録と更新について
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◼ キャリアコンサルタントになるためには、キャ

リアコンサルタント名簿に登録することが必要

となります。

◼ 登録業務は、厚生労働大臣が指定登録機関とし
て指定した「特定非営利活動法人キャリア・コ
ンサルティング協議会」が行います。
具体的な登録手続等は、下記のリンク先をご参
照ください。
http://careerconsultant.mhlw.go.jp/p/top.html

◼ キャリアコンサルタントの登録手数料等は、

下記の金額になります。
登録手数料：8,000円

（別途、登録免許税9,000円が課税されます。）

◼ キャリアコンサルタントの登録を継
続するためには５年ごとに更新を受
けることが必要となります。

◼ 更新を受けるためには、以下のA及び
Bの講習を受ける必要があります。

◼ A．キャリアコンサルティングを適正
に実施するために必要な知識の維持
を図るための講習につき８時間以上

◼ B．キャリアコンサルティングを適正
に実施するために必要な技能の維持
を図るための講習につき30時間以上



厚生労働省指定
国家資格キャリアコンサルタント更新講習
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【知識講習】

◼知識講習

【技能講習】

◼事例の分析によるカウンセリング能力向上講座

◼ストレスコーピングを活用した面接実技講習

◼キャリアコンサルタントによる職場復帰支援

◼シニアのライフデザインファシリテーション

◼「例外探し」を活用したナラティブ・アプローチ

◼アドラー心理学を活用した勇気づけアプローチ

◼ LGBTと向かい合うキャリア形成支援-入門編

◼ LGBTと向かい合う中長期キャリア形成支援-応用編

◼アンコンシャス・バイアスを理解したクライエントサポート

＜法律に規定された5年
毎の更新のために必要
な時間数＞
知識講習 8時間以上
技能講習 30時間以上



◆キャリアコンサルタントの活躍の場と、向上学習
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活躍されている現場

◼ 部下を持つ管理職者

◼ 企業・組織内キャリア相談員

◼ ハローワーク等雇用調整機関

◼ 人材紹介・派遣会社

◼ 大学・専門学校等での進路指導

◼ 小・中・高等学校・大学でのキャリア教育

◼ NPO・NGOでの就労支援

◼ 地方自治体

◼ ケアマネージャー、介護士、看護師など

◼ 社労士・行政書士・セラピストなど

卒業後もレベルアップのためのコースでサポート

• キャリアコンサルタントスキルアップ講座

• キャリア・コンサルティング２級技能士・
受験対策講座

• キャリアコンサルタント実践研究会
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